Griglie approvate con delibera n. 36 del 2.05.2024

Criteri di valutazione gruppo di lavoro relativo alle pratiche per ['apprendimento

(Max 50 punti)
Laurea Tnennale I oo 2 puntl
Laurea spemallstlca o vecchm ordinamentn \rahl:ia (Laurea tecnica o eguipollente)
fiND @99 ..onrrvcsrssrersrniens 3 PUNL Max punti 5
da 1002 104 .....cccoivrnns . 4 punti
da 105 a 110 e lode........... 5 punti
Corso di perfezionamento / Master annuale sulla pedagogia Max punti 1

Espenenza come docenza universitaria in ambito sclentifico

nacrociverio: Titoli Cutturali Specifici

Partempazmne a com cll formazlone in ambito scientifico, in quahta di discente

{1 per ciascun corsa) Max punti 3
Certificazioni Informatiche (1 puntc- per Certificazione) Max punti 2
Incarico come funzione strumentale (1 punto ad incarico) ' Wiax punti 3
Incarico come collaboratore del DS (1 punto ad incarico) Max punti 3
incarico come Animatore Digitale 2 punti

T iacracriterio: Tizol di servidi ,,
Anzianita di servizio nell’ambite di discipline scientifiche (1 punto per anno} | Max 10 punti’
Esperienza come esperto formativo In progeiti PTOF (1 punto peranno) in amblto
STEM

Esperienza come esperto formativo in progetti PON/POC (1 punto per anno)
ambito STEM

]

Miax 10 punti

Riax 10 punti




Criteri di valutazione gruppo di lavoro per l'orientamento el
tutoraggio per le STEM (Max 50 punti)

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
Laurea TrienNale ....ccccees veceereeee ettt et 2 punti
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o equipollente)
finoa99 .cocevvveeeeeceeens 3 punti Max punti 5
da100a104................ 4 punti
da 105 a 110 e lode........... 5 punti
Corso di perfezionamento / Master annuale sulla pedagogia Max punti 1
Esperienza come docenza universitaria in ambito scientifico 1 punto
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione in ambito scientifico, in qualita di discente .
i Max punti 3
(1 per ciascun corso)
Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2
Incarico come funzione strumentale (1 punto ad incarico) Max punti 3
Incarico come collaboratore del DS (1 punto ad incarico) Max punti 3
Incarico come Animatore Digitale 2 punti
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Anzianita di servizio nell'ambito di discipline scientifiche (1 punto per anno) Max 10 punti
Esperienza come esperto formativo in progetti PTOF (1 punto per anno) in ambito .
p p prog (1p p ) Max 10 punti
STEM
Esperienza come esperto formativo in progetti PON/POC (1 punto per anno) in .
perienz p prog /POC(1p p ) Max 10 punti
ambito STEM
Criteri di valutazione gruppo di lavoro per l'orientamento el
tutoraggio per il multilinguismo (Max 50 punti
1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
Laurea Triennale ....cccccees ceeecceeee et st 2 punti
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o equipollente)
finoa99 ...ccovveeeeeees 3 punti Max punti 5
da100a104................ 4 punti
da 105a 110 e lode........... 5 punti
Corso di perfezionamento / Master annuale sulla pedagogia Max punti 1
Esperienza come docenza universitaria in ambito multilinguistico 1 punto
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione in ambito pedagogico, in qualita di discente (1 ]
. P pedagog g ( Max punti 3
per ciascun corso)
Certificazioni linguistiche C1 o sup. Punti 2
Incarico come funzione strumentale (1 punto ad incarico) Max punti 3

Incarico come collaboratore del DS (1 punto ad incarico)

Max punti 3




Incarico come Dipartimento Linguistico per la scuola 2 punti
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

Anzianita di servizio (1 punto per anno) Max 10 punti
Esperienza come esperto formativo in progetti PTOF (1 punto per anno) in ambito
-SPENE! P prog (1 punto p ) Max 10 punti
linguistico
Esperienza come esperto formativo in progetti PON/POC (1 punto per anno) in

p. L P prog / (e P ) Max 10 punti
ambito linguistico

Criteri di valutazione per Agenzia formativa (Max 100 punti)

TITOLI DI STUDIO PUNTI 100 max
Laurea attinente l'oggetto dell’incarico con lode 10
Laurea attinente l'oggetto dell’incarico con votazione da 100 a 110 8
Laurea attinente l'oggetto dell’incarico con votazione inferiore a 100 6
Laurea triennale (non cumulabile con il titolo di laurea magistrale) 5
Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, Corsi di perfezionamento post Max. 15 punti
lauream, coerenti con il progetto (3 punti per ogni titolo, max. 5 titoli)

Corsi di formazione fruiti in qualita di discente attinenti al progetto (2 punti Max. 10 punti
per ogni corso, max. 5 corsi)

Pubblicazioni coerenti con I'incarico (1 punto per ogni pubblicazione, max. 5 Max. 5 punti
pubblicazioni)

TITOLI DI SERVIZIO O PROFESSSIONALI

Interventi di formazione tenuti in qualita di esperto attinenti al progetto (5 Max. 25 punti
punti per ogni corso, max. 5 interventi)

Certificazioni informatiche Max. 5 punti
ECDL full (o simili) — sette esami (p. 2)

ECDL advanced (o simili) — (p. 3)

ECDL specialized (o simili) — (p. 5)

Esperienze di collaborazione/incarichi attinenti al progetto svolte con

Istituzioni Scolastiche, enti di formazione/fondazioni a scopo sociale/agenzie | Max. 30 punti
formative e simili per esperienze coerenti con I'Avviso (5 punti per ogni

esperienza, max. 6 esperienze)

TOTALE max PUNTI: 100

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO E TECNICO

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado - Punti 8

Laurea triennale - Punti 10

Laurea specialistica - Punti 12

Competenze informatiche certificate (Punti 4 per ogni titolo — max 8 punti)




Anzianita di servizio effettivamente svolto nel profilo/ruolo di attuale appartenenza (Punti 2 per
ogni anno — max 20 punti)

Esperienze in ambito PON relative alle competenze professionali richieste (Punti 4 per ogni anno
—max 20 punti)

Altre esperienze professionali relative alle competenze professionali richieste (ad esempio:
FAMI, ALI) (Punti 4 per ogni anno — max 20 punti)

Prima posizione economica (ex art. 7) - Punti 10

Seconda posizione economica - Punti 20

COLLABORATORE SCOLASTICO

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado - Punti 10

Laurea - Punti 20

Servizio continuativo come collaboratore scolastico nell’attuale scuola (Punti 5 per ogni anno -
Max 30 punti)

Anzianita di servizio nell’attuale profilo/ruolo di appartenenza (Punti 2 per ogni anno — Max 20
punti)

Prima posizione economica (ex art. 7) - Punti 20

Incarichi specifici - Punti 5 per incarico - Max 10 punti




