
Oggetto: scheda di valutazione dei titoli posseduti relativamente all’individuazione di personale 
interno che costituirà la comunità di pratiche per l’apprendimento al fine di realizzare percorsi 
formativi sulla transizione digitale. Progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-41141

II/la sottoscritto/a_________________________________________________________________

Nato/aa_____________________ (______) il__________________________________________ 

C.F. __________________________________Residente a__________________________ (____) 

in Via____________________________________________ Tel. ___________________________

Indirizzo di posta elettronica ________________________________________________________ 

Docente in servizio presso questa Istituzione Scolastica 

DICHIARA

in relazione ai titoli posseduti, di aver diritto ai seguenti punteggi relativamente al progetto 
specificato in oggetto: 



Allegato al verbale n.8 C.D del
30.06.2023

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER SUPPORTO ALLA GESTIONE Interno/esterno 

Dichiarazioni del candidato (cfr. Curriculum vitae) solo per gli interni 

DOCENTE IN SERVIZIO PRESSO L’ I.C. ADELAIDE RISTORI:

       a tempo indeterminato                        docente in assegnazione provvisoria/utilizzazione
                                                                                                    

Prerequisito: conoscenza delle piattaforme GPU-SIF-MEPA-
FUTURA-PNSD-ANAC

n. riferimento
curriculum

da compilare a cura del
candidato

ISTRUZIONE E FORMAZIONE NELLO SPECIFICO 
SETTORE IN CUI SI CONCORRE

A1. Laurea attinente alla figura richiesta

(vecchio ordinamento o magistrale)

PUNTI

30

A2. Laurea triennale attinente alla figura 
richiesta

(triennale, in alternativa al punto A1)

15

A3. Diploma attinente alla selezione

(in alternativa ai punti A1 e A2)
10

TITOLI CULTURALI E FORMATIVI

B1. Certificazione informatiche riconosciute 
dal ministero

5 punti cad.

Max 3 titoli

Max 15 
punti 

B2. Dottorato di ricerca attinente alla tipologia 
di intervento per cui ci si candida

3 punti

B3. MASTER Universitario di II livello o corsi 
di perfezionamento o scuole di specializzazione

1 punti cad.

Max 2 titoli

Max 2 
punti 

ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE

C1. Esperienze attinenti al profilo richiesto e 
relativo  ai progetti FESR/FSE, PON- POC- 
PNRR

5 punti cad.

Max 5 titoli

Max 25 
punti

C2. Esperienze attinenti al profilo richiesto in 
progetti finanziati da Enti esterni

5 punti cad. Max 25 
punti



Max 5 titoli

TOTALE                                                                  100 PUNTI

Si dichiara altresì, che i titoli elencati in sintesi trovano riscontro nel curriculum allegato.

II/Lasottoscritto/a_______________________________________________________________

 Dichiara la propria responsabilità a collaborare nell’ambito dell’attuazione dei progetti 
assegnati al fine di portarli regolarmente a compimento;

 Autorizza al  trattamento dei  dati  personali  per  fini  istituzionali  in  conformità  al  D.Lgs.
679/16 e GDPR.

In allegato al documento:

1. Curriculum vitae in formato europeo attestante i titoli culturali attinenti. 

2. Fotocopia documento di identità. 

Data ........................................ .             Firma______________________________


